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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW

Zespol Szkol Ponadpodstawowych nr 1
im. Stanislawa Staszica w Siedlcach

nr projektu: 2026-1-PL01-KA121-VET-000412568

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikoéw oraz zasady uczestnictwa w
projekcie nr 2026-1-PL01-KA121-VET-000412568

2. Beneficjentem projektu jest Zespol Szkol Ponadpodstawowych nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Siedlcach z siedzibg przy ul. Konarskiego 11, 08-110 Siedlce.

Partnerem projektu jest: Universal Mobility (Hiszpania) oraz EduPlus (Portugalia)
§2
Informacje o projekcie
1. Wyjazd na staz zagraniczny odbedzie si¢ w terminie: marzec 2026 r.
2. Liczba uczestnikdéw projektu : 20 ucznidw (Hiszpania) 1 10 uczniow (Portugalia).
3. Udziat uczestnikow w projekcie jest bezplatny.

4. Wszelkie koszty zwigzane z uczestnictwem uczniow w projekcie ponosi Zespot Szkot
Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach - wnioskodawca - ze §rodkéw przyznanych przez Fundacje
Rozwoju Systemu Edukacji na jego realizacje.

§3
Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Uczestnikami projektu moga by¢ wylacznie uczniowie Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 1
w Siedlcach.

2. Uczestnicy bedg rekrutowani wsrdd wszystkich uczniow klas 4:
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Praktyki w Portugalii (10 uczniow)
1) Technik elektronik - 4 osoby,
2) Technik mechanik - 2 osoby,
3) Technik energetyk - 2 osoby
4) Technik teleinformatyk - 2 osoby
Praktyki w Hiszpanii (20 ucznidéw)
1) Technik informatyk - 8 0séb (po 4 z kazdej z klas informatycznych),
2) Technik elektryk - 4 osoby
3) Technik mechatronik - 5 oséb,
4) Technik urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej - 3 osoby.
3. Uczniowie wybierani sg na podstawie ponizszych kryteriow:
1) $rednia ocen z wszystkich przedmiotow wigksza niz 3,0,
2) srednia ocen z przedmiotow zawodowych wigksza niz 3,0,
3) ocena z zachowania co najmniej dobra,
4) ocena z j. angielskiego co najmniej dostateczna,
5) frekwencja co najmniej 70%,
6) zaangazowanie w zycie szkoty,
7) przygotowanie CV w jezyku angielskim (max. jedna strona A4),
8) przygotowanie eseju w jezyku polskim, dotyczacego motywacji uczestnika do udzialu w
projekcie 1 praktykach zagranicznych, programie kulturowym na miejscu (krajoznawczych
wycieczkach pieszych i zwiedzaniu muzedéw), zaangazowaniu w dziatania projektowe podczas
trwania praktyk i po powrocie do szkoty zwigzanymi z upowszechnianiem rezultatow projektu,
ewentualnie pomyst na dodatkowa aktywnos$¢ szkolng (do 2000 znakow, ok. 1 strona A4).
4. Warunkiem koniecznym wzigcia udzialu w rekrutacji jest wypetnienie formularza
rekrutacyjnego, przygotowanie eseju dotyczacego swojej motywacji do udziatu w projekcie oraz

CV w jezyku angielskim, a nastepnie zlozenie wszystkich wymagany dokumentéw w sekretariacie
szkoty w terminie do 19.10.2026 r.
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5. Komisja Rekrutacyjna w skladzie: dyrektor szkoly, koordynator projektu i szkolny opiekun
praktyk przedstawi wyniki rekrutacji do dnia 23.10.2026 r. Wyniki zostang umieszczona na tablicy
informacyjnej w szkole oraz na stronie internetowej https://www.zsp1.siedlce.pl/projekty-erasmus

Szczegolowa prfctdura rekrutacji
1. Rekrutacje do projektu przeprowadza komisja rekrutacyjna w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty — Jerzy Kopanski,
2) Koordynator projektu - Agnieszka Piechocka,
3) Szkolny opiekun praktyk - Mateusz Szmitkowski.
2. Rekrutacja uczestnikow odbywa si¢ w terminie 1.10.2026 - 19.10.2026

3. Rekrutacja uczestnikdw zostanie poprzedzona dziataniami informacyjno-promocyjnymi. W
ramach tych dziatan zostang zorganizowane spotkania informacyjne z uczniami klas 4. Podczas
rekrutacji uczestnicy poprzednich edycji mobilnosci przyjda na lekcje wychowawcze
poszczeg6lnych klas 1 bedg odpowiada¢ na pytania mlodszych kolegow. Informacja o spotkaniach
na sali audiowizualnej zostanie podana na stronie internetowej www.zspl.siedlce.pl oraz zostanie
wystana przez Dziennik Vulcan.

4. Warunkiem uczestnictwa jest ztozenie w sekretariacie wypetnionego formularza zgloszeniowego
oraz innych dokumentow aplikacyjnych (jesli dotyczy). Formularz zgloszeniowy jest dostgpny na

stronie internetowej https://www.zsp1.siedlce.pl/projekty-erasmus oraz w sekretariacie.

5. Przebieg rekrutacji:

1) Powotanie przez Dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach Komisji
Rekrutacyjne;.

2) Poinformowanie uczestnikow o warunkach uczestnictwa oraz kryteriach kwalifikacji do
projektu. Zorganizowanie spotkania informacyjnego.

3) Zebranie formularzy zgloszeniowych, esejow i CV oraz ocena formalna. Oceny formalne;j
wnioskow aplikacyjnych dokonuje koordynator projektu i opiekun praktyk.

4) Kwalifikacja uczestnikow zgodnie z przyjetymi kryteriami. Kwalifikacji dokonuje Komisja
Rekrutacyjna.

6. Przyjeto nastgpujace kryteria kwalifikacji oraz zakres punktowy, w ramach ktérego mozliwa jest
ocena wnioskéw aplikacyjnych:
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1) $rednia ocen z wszystkich przedmiotow:
— powyzej 5,0 — 5 pkt,
—0d 4,75 do 4,99 — 4 pkt
—0d 4,00 do 4,74 — 3 pkt
—od 3,5 do 3,99 — 2 pkt
—od 3,00 do 3,49 — 1 pkt
2) $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
— powyzej 5,0 — 5 pkt,
—od 4,75 do 4,99 — 4 pkt
—0d 4,00 do 4,74 — 3 pkt
—od 3,5 do 3,99 — 2 pkt
—o0d 3,00 do 3,49 — 1 pkt
3) ocena z jezyka angielskiego:
— celujacy — 5 pkt,
— bardzo dobry — 4 pkt
— dobry — 3 pkt
— dostateczny — 2 pkt
4) frekwencja:
—o0d 98% do 100% - 5 pkt
—0d 90 % do 98% - 4 pkt
—od 85% do 90% - 3 pkt
—od 80% do 85% - 2 pkt

—od 70% do 80% - 1 pkt
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5) ocena z zachowania:
— wzorowa — 5 pkt
— bardzo dobra — 4 pkt
— dobra — 3 pkt
6) zaangazowanie w dziatania na rzecz spotecznos$ci szkolnej — od 0 do 5 pkt
— samorzad szkolny
— sztandar
— reprezentowanie w zawodach sportowych i olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych
— wolontariat
7) posiadane stwierdzenie o niepelnosprawnosci — 1 pkt
8) pochodzenie z terendw wiejskich — 1 pkt
9) esej dotyczacy motywacji do udziatu w projekcie i praktykach zagranicznych - od 0 do 5 pkt
10) CV w jezyku angielskim - od 0 do 3 pkt

7. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow przez dwdch badz wigcej uczestnikow, o
kwalifikacji do projektu decydowac bedzie kolejnos¢ zgltoszen.

8. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi poza lista podstawowa réwniez liste¢ rezerwowa uczestnikow
projektu. W przypadku rezygnacji uczestnika zakwalifikowanego do projektu na liscie
podstawowej, na jego miejsce wchodzi uczestnik z listy rezerwowej w kolejnosci wedlug liczby
uzyskanych punktow w postgpowaniu rekrutacyjnym.

9. Informacja o wynikach postepowania rekrutacyjnego zostanie przekazana uczestnikom do dnia
23.10.2026 r. Informacja ta bedzie przekazana na stronie szkoty, przez dziennik elektroniczny oraz
umieszczona na tablicy ogloszen przed sekretariatem.

10. Uczestnicy maja mozliwo$¢ odwolania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 7
dni od dnia ogloszenia wynikdw rekrutacji. Komisja Rekrutacyjna ma 3 dni robocze na

rozpatrzenie odwotania.

11. Prace Komisji Rekrutacyjnej zostang potwierdzone i1 udokumentowane protokotem z
postepowania rekrutacyjnego.

§5
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Obowiazki uczestnikow

1. Uczestnik projektu jest zobowigzany do udzialu we wszystkich zajeciach przygotowujacych do
wyjazdu (zajeciach jezykowych, doskonalenia jezyka na platformie EU Academy). W przypadku
nieusprawiedliwionych nieobecno$ci przekraczajacych 50%, koordynator projektu ma prawo
usung¢ uczestnika z listy podstawowej 1 zastapi¢ go uczestnikiem z listy rezerwowej wedlug
kolejnosci.

2. Zakwalifikowani do projektu uczestnicy przed wyjazdem na kurs sa zobowigzani do podpisania
umowy dwustronnej mi¢dzy uczestnikiem a Zespotem Szko6t Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach
oraz zalacznikow do umowy.

3. Uczestnik jest zobowigzany do uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych projektu (ankiety
ewaluacyjne przygotowane przez Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach oraz
Universal Mobility i EduPlus). Po zakonczeniu mobilnosci uczestnik ma obowigzek wypekienia
raportu koncowego w systemie Mobility Tool+.

4. Uczestnik jest zobowigzany do przygotowania materialdw upowszechniajacych projekt m.in.
przygotowania wspolnie z innymi uczestnikami prezentacji 1/lub filmikow dotyczacych praktyk i
dzialan projektowych oraz raportu z wyjazdu, w ktérym opisze osiaggnigte efekty mobilnosci. Po
mobilno$ci bedzie aktywnie uczestniczyl w dziataniach upowszechniajacych rezultaty projektu.

§6

Prawa uczestnikow
1. Uczestnicy projektu sg uprawnieni do:
- nieodptatnego udzialu w dzialaniach projektowych

- otrzymywania nieodplatnie materiatow edukacyjnych oraz materialdéw promocyjnych zwigzanych
z projektem.

§7

Postanowienia koncowe

1. Szczegdtowe warunki uczestnictwa w projekcie okreslone s3 w Umowie dwustronnej miedzy
uczestnikiem projektu a Zespotem Szkot Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach.

2. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego regulaminu. W sprawach
nieuregulowanych regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy i zasady przyjete przez
Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji, Narodowa Agencje Programu Erasmus+, a takze przepisy
wynikajace z wlasciwych aktow prawa wspolnotowego i polskiego.
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3. Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1 w Siedlcach jako instytucja beneficjenta projektu
zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badZz wprowadzenia dodatkowych postanowien w
sytuacji zmian wytycznych, warunkéw realizacji projektu lub dokumentéw programowych.



